
Aviso de Privacidad 

ESCALAR TECH Solutions 
ESCALAR TECH SOLUTIONS S. A. de C. V. (en lo sucesivo ESCALAR), es una sociedad mercantil constituida 
conforme a las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, según consta en la Escritura Pública 30,663 de fecha 06 
de Agosto de 2019, otorgada ante la fe de la Notaria Publica No. 30 de la Cd. de Veracruz, Ver; con domicilio 
COMERCIAL en la oficina J-004 ubicada en el Edif. IDIT, Planta Baja @ Universidad IBERO en Blvd. del Niño 
Poblano 2901, Reserva Territorial Atlixcáyotl, 72810, San Andrés Cholula, Pue., teléfono 52 (222) 113 1651. Por 
la importancia que conlleva el uso y tratamiento legítimo, debidamente controlado y traslado de los Datos 
Personales Sensibles se encuentra en disposición el presente Aviso de Privacidad basada y en conformidad de 
la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares (en adelante la “LEY”). 

Para tales efectos, con el hecho de dar cumplimiento con la Ley Federal de Protección de Datos Personales en 
Posesión de Particulares (en lo sucesivo la Ley), damos por conocimiento el siguiente AVISO DE PRIVACIDAD. 

Personales: Los datos proporcionados por el individuo como son antecedentes académicas, curriculares, 
experiencias y que fueran de apoyo que proporcione para entablar una relación laboral y jurídica o para 
contratar servicios con ESCALAR que son tales como: Datos de identificación oficial: nombre, domicilio 
particular, fecha de nacimiento, CURP, números telefónicos fijo o móvil, correo electrónico. Datos académicos 
tales como: de trayectoria escolar, titulo, número de cédula profesional, especialidad, certificados. Datos 
laborables tales como: puesto, domicilio, correo electrónico, números telefónicos fijo o móvil, o medio de 
comunicación electrónica. Datos de facturación tales como: nombre y domicilio fiscal, RFC. Datos financieros 
tales como: número de cuenta bancaria para pagos y/o depósitos, forma de transferencias o pagos. 

Tratamiento de datos: Los datos proporcionados solo serán utilizados para manejo exclusivo de contacto para 
cualquier tipo de relación laboral con los trabajadores o para relación jurídica inter-compañías cumpliendo bajo 
la Ley en la prestación de servicios, formalizar contratos de la relación contractual. 

Uso exclusivo de datos: ESCALAR tiene como política de transparencia que los datos almacenados en la base 
de datos no serán vendidos, cedidos o prestados a terceros sin el consentimiento del individuo salvo los 
previstos por las Ley que se requieran por razones de demandas o para instancias judiciales o jurídicas. 
Proveedor y cliente que participen en transacciones de bienes y servicios bajo contratos, operaciones 
susceptibles a dar aviso al SAT en términos de lo dispuesto por la Ley Federal para la Prevención e Identificación 
de Operaciones de Procedencia Ilícita o por alguna autoridad para proporcionarle información con las 
operaciones de actividades vulnerables, con la debida responsabilidad de ESCALAR al amparo del Contrato de 
Prestación de Servicios celebrado ambas partes, así como en relación con la protección de datos personales al 
amparo de lo dispuesto por la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares. 

Transferencias de datos personales: En cuanto a los datos de estado de salud actual y futura son considerados 
como Datos Sensibles, tales como: padecimientos, enfermedades, información genética, alergias, 
intervenciones quirúrgicas, incapacidad, invalidez, deformidad, falta de miembro físico, consumo de drogas, 
enervantes, bebidas alcohólicas, análisis, estudios y exámenes médicos y clínicos con la afiliación al IMSS, que 
sean proporcionados se mantienen resguardadas en base de datos de la compañía para cuestiones de salud y 
seguridad ocupacional de acuerdo a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo y el Reglamento Federal de 
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo. Para cumplimiento de los reglamentos es obligación de los 
trabajadores someterse a los exámenes médicos que determine ESCALAR. 

  



ESCALAR tendrá la capacidad por ley de recopilar información que entregue cada individuo directamente o sea 
recabada a través de otras fuentes de información pública que sea permitida por la Ley. 

Dicha información se encuentra en resguardo por ESCALAR con dispositivos de seguridad físicos e informáticos, 
para limitar el uso o divulgación de los datos, y que evitan la alteración, destrucción, uso, acceso o tratamiento 
no autorizado de la información recibida por ESCALAR, si se llegase a detectar de ingreso de alguna persona no 
autorizada y es identificada, se tomarán acciones, medidas y sanciones según sea el caso. La comunicación vía 
Internet la comunicación no es segura por lo que ESCALAR se reserva el derecho de no poder garantizar que los 
datos puedan ser expuestos a daños, pérdida, alteración, modificación, destrucción, o el uso o tratamiento no 
autorizado.  

Medida de Seguridad: El individuo podrá ejercer el derecho de acceso, rectificar, cancelar y de oposición 
(derecho “ARCO”), además de la revocación de su consentimiento y limitar el uso o divulgación de sus Datos 
Personales Sensibles a través de un comunicado escrito con las razones bien fundadas y sus motivos que lo 
obligan a solicitar tales derechos, entregándolo por vía de copia dura a la dirección mencionada donde se ubica 
la oficina de ESCALAR o por correo electrónico, con copia de identificación oficial. 

Derechos que le corresponden al titular de datos personales: Todos los datos proporcionados por el individuo, 
serán suministradas a la compañía por la finalidad mencionada anteriormente, si fuera el caso la retransmisión 
de los datos a terceros por requerimientos de cambios en la estructura de la compañía como el caso de venta, 
uniones estratégicas, liquidación o transferencias de activos así como a dependencias e instituciones 
gubernamentales, autoridades administrativas y jurisdiccionales, clientes y proveedores para cumplimientos de 
requerimientos jurídicos a nivel nacional o internacional. 

Por cualquier motivo que se termine la relación de trabajo con la compañía, en común acuerdo o salvo que el 
trabajador exprese lo contrario ESCALAR en la desvinculación tiene la facultad de proporcionar referencias de 
trabajo sobre el trabajador hacia otras compañías o en caso de instituciones que lo soliciten. 

Queda establecido que tanto las personas privadas y públicas sobre los Datos Personales Sensibles 
comprometen a guardar confidencialidad, con las responsabilidades y obligaciones del uso de los datos 
conforme al presente aviso de privacidad y de la Ley. 

Aplica estas mismas condiciones de la presente Aviso de Privacidad en datos anteriores que hayan sido 
recabados en fecha anterior a la emisión de la Ley vigente. 

ESCALAR se reserva el derecho de actualizar y de requerirse modificar bajo la vigencia de la Ley, clases y 
doctrinas preferenciales, jurisprudenciales, normas internas y de acuerdo a la Ley, este Aviso de Privacidad 
notificando vía escrita previamente y en la página web de ESCALAR https://escalar.com.mx/ o electrónica vía 
Email si fuera por necesidad del caso. 

 

Cambios al aviso de privacidad 
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